DIVISION @D

WIR SIND

Customers First — bei uns stehen die Kunden im Mittelpunkt! Wir sind die Verstarker von Markenbotschaften und
realisieren maRgeschneiderte, kreative Losungen fiir nationale und internationale Top-Kunden & Marken. Seit 1997 sind
wir eine der fiihrenden Below-The-Line Agenturen in Wien mit Fokus auf Event- und Experimental Marketing,
Roadshows, Promotion und Campaigning.

DU BIST

Als SENIOR Projektmanager/In (m/w/d) stehst Du in erster Reihe im Rampenlicht zwischen unseren attraktiven
Marken-Kunden, Kreationen und unseren Partnern. Du entwickelst und prasentierst Uberzeugende Konzepte und
arbeitest in laufender Kunden- und Teamabstimmung am Feinschliff und der Umsetzung von deinen Kampagnen, Events
& Promotions. Der Spagat zwischen Konzeption und Umsetzung nach den Anforderungen unserer Kunden ist deine
Spezialitat! Du stellst Dich jeden Tag diesem Tanz und profitierst von Deinen bisherigen Erfahrungen. DU bist der
splrbare Unterschied!

Wenn Spall und Herausforderungen im Job genauso wichtig fiir Dich sind, wie selbststdndiges Kreativsein in einem
dynamischen und motivierten Team, dann bist Du bei uns genau richtig. Bewirb Dich jetzt und beeindrucke uns mit
Deinen bisherigen Erfolgen und Erfahrungen als

SENIOR PROJEKTMANAGER/IN (x/u/q)
BTL /Event Marketing

Vollzeit (40h)

BEI DIESEN AUFGABEN HAST DU ALS SENIOR PM DEN LEAD

Abwicklung von B2B und B2C Projekten im BTL Marketing

Konzeptionierung und Kreation von Kampagnen, Events und Promotions

operative Umsetzung der Konzepte mit Partnern und on Location

Koordination und Fliihrung von Teams, Juniors, Projekten und geplanten Timings

Professionelle Kommunikation mit Kunden, Partnern und Lieferanten inkl. Produktionsbegleitung
Kosten- und Budgetverantwortung, Reporting, Ressourcenplanung

New Business & Business-Development

DEIN PROFIL

Allrounder/In auf dem Gebiet BTL samt Erfahrung auf allen gangigen Kommunikationskanélen

mind. 4 Jahre nachweisliche Agenturerfahrung mit Budgetverantwortung und vergleichbarem Aufgabengebiet
Marketing- und Markenverstandnis (on- & offline)

dienstleistungsorientiert, prasentationstark (mit und ohne PP, Prezi, etc.), strukturiert

kommunikationsfahige Persdnlichkeit mit Gberzeugendem Auftreten

loyal gegeniiber Kunden und unserem Unternehmen

WIR BIETEN DIR eine spannende und abwechslungsreiche Zusammenarbeit mit groartigen Kunden und Marken. Du
hast die Moglichkeit als Leader auf Augenhdhe in einem kreativen Team und groBartigen Marken zu arbeiten. Darliber
hinaus erwartet Dich ein interessantes, mitarbeiterorientiertes und umfangreiches Fringe Benefits Programm.

Das Gesetz verpflichtet uns das Mindest-Brutto-Jahresgehalt fir diese Position auf Basis VZ anzugeben: ab EUR 38.000.
Aber weder Du noch wir sind mit dem Minimum zufrieden, daher wird diese Frage schnell geklart sein. Weitere Details
besprechen wir gerne in einem persoénlichen Gesprach. Wir freuen uns auf Dich!

Sende uns Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ausschlieflich digital an unseren Berater Mag. Rudolf
Haberpeuntner: mailto: bewerbung@aio-verkaufstraining.at
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