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Customers first – unsere Kunden stehen im Mittelpunkt! Wir machen den Unterschied und realisieren passende, kreative 

Lösungen für unsere nationalen und internationalen Top-Kunden. Wir sind seit 1997 eine der führenden Wiener Below-

The-Line Agenturen mit Fokus auf Event- und Experiential Marketing, Roadshows, Promotion und Campaigning.  

 

Als Projektmanager/in (m/w/x) bist Du Dreh- und Angelpunkt zwischen Kunden, Kreation und unseren Partnern. Du 

präsentierst überzeugende Konzepte und arbeitest in Abstimmung mit ihnen am Feinschliff und der Umsetzung von 

kreativen Events, Promotions und Kampagnen. Der Spagat zwischen Konzeption und Umsetzung nach den Anforderungen 

unserer Kunden ist keine Pflichtübung, sondern Teil der spannenden Herausforderung der du Dich tagtäglich stellst, und 

dabei von Deiner bisherigen Erfahrung profitierst.  

 

Wenn Spaß und Herausforderungen im Job genauso wichtig für Dich sind wie selbstständiges Kreativsein in einem 

dynamischen und motivierten Team, dann bist Du bei uns genau richtig. Bewirb Dich jetzt und beeindrucke uns mit Deinen 

einfallsreichen Zeilen und Deiner Vita als 
 

   PROJEKTMANAGER/IN (m/w/x) 
BTL /Event Marketing 

Vollzeit (40h) 
DEINE AUFGABEN  

● eigenständige Abwicklung von B2B und B2C Projekten im BTL Marketing 
● Konzeptionierung und Kreation von Events, Promotions und Kampagnen 
● operative Umsetzung der Konzepte mit Partnern und on Location 
● Koordination und Kontrolle von Teams und geplanten Timings 
● Kommunikationsschnittstelle zu Kunden, Partnern und Lieferanten inkl. Produktionsbegleitung 
● Kosten- und Budgetverantwortung 
● Projektreporting / Forecasts / Ressourcenplanung  
● New Business & Business-Development  
 

DEIN PROFIL  

● Allrounder/in auf dem Gebiet BTL samt Erfahrung auf allen gängigen Kommunikationskanälen 
● mind. 3 Jahre nachweisliche Agenturerfahrung mit Budgetverantwortung und vergleichbarem Aufgabengebiet 
● dienstleistungsorientiert und präsentationstark  
● akkurate, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  
● Begeisterungsfähigkeit, große Einsatzfreude & Teamspirit   
● Marketing- und Markenverständnis  
● kommunikationsstarke Persönlichkeit & überzeugendes Auftreten  
● flexibel, belastbar, verlässlich, eigenverantwortlich, loyal  
 

WIR BIETEN DIR eine spannende und abwechslungsreiche Zusammenarbeit mit großartigen Kunden und Marken. Du 

hast die Möglichkeit eigenständig in einem kreativen Team mit lieben Kolleg/innen zu arbeiten, die Dich unterstützen 

und Dir auf Augenhöhe begegnen. Darüber hinaus erwartet Dich ein interessantes, mitarbeiterorientiertes und 

umfangreiches Fringe Benefits Programm.  

 

Das Gesetz verpflichtet uns das Mindest-Brutto-Jahresgehalt für diese Position auf Basis VZ anzugeben: ab EUR 35.000. 

Aber weder Du noch wir sind mit dem Minimum zufrieden - deshalb versprechen wir Dir, dass wir uns auf ein adäquates 

Gehalt einigen werden. Alles weitere besprechen wir gerne persönlich mit Dir. Wir freuen uns auf Dich! 

 

Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen an:  office@division4.at  
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