AMPLIFYING BRANDS - Seit iiber 28 Jahren sind wir eine der fiihrenden Event- und Experiential
Agenturen Osterreichs. Wir kreieren und realisieren fiir nationale und internationale Top-Kundinnen
ganzheitliche ATL & BTL Kampagnen, rund um Events, Roadshows, Promotions, Digital Marketing,
Kreation, Dialog, und vieles mehr...

Du denkst in Markenwelten, erkennst den roten Faden in jeder Kampagne und verstehst, wie man
Projekte strategisch denkt und effizient umsetzt?

Dann bist du bei DIVISION 4 genau richtig. Als Projektmanager*in im Bereich Promotion & Roadshows
entwickelst und steuerst du Kampagnen, die Menschen erreichen und Marken erlebbar machen — mit
viel Eigenverantwortung, kreativer Umsetzungspower und klarem Fokus auf Impact.

Wir suchen jetzt eine/n Projektmanager*in, die Verantwortung Ubernimmt, gerne organisiert, den
Uberblick behélt. Bewirb Dich jetzt bei uns HIER.

PROJEKTMANAGER/IN /w/x, 30-40n

Was Du bei uns bewegst:
e Du leitest eigenstandig Events, Promotion- und Roadshow-Kampagnen —von der Idee bis zur
Umsetzung
Schwerpunkt: Sampling- & Verkostungstouren in ganz Osterreich
Du steuerst interne Teams, Lieferant*innen & Subunternehmen sicher durch jedes Projekt
Budget? Dein Ding: von Kalkulation bis Reporting
Prasentationen, Planung, Produktionsbegleitung, Erfolgskontrolle — alles in deiner Hand
Du bringst nicht nur deine Erfahrung ein, sondern denkst strategisch mit
e Du hast ein gutes Gesplr fir Marken und Menschen —und das merkt man auch

Was wir uns von Dir wiinschen:

° Allrounder auf dem Gebiet BTL-Marketing, samt Kenntnis aller Kommunikationswerkzeuge
° Starke Kunden- und Teamorientierung

° Hohes Marketing- und Markenverstandnis

° Mindestens 2-3 Jahre Agenturerfahrung mit Budgetverantwortung*

° Prasentationsstark, kommunikationsfreudig & verhandlungsfit

° Stress bringt dich nicht aus dem Konzept — im Gegenteil: du gehst |6sungsorientiert vor

° Tools wie MS Office, Social Media & Co. sind fiir dich Daily Business

° Du kannst eigenverantwortlich arbeiten, bist organisiert und hands-on

Was Du von uns bekommst:

° GroRe Marken, starke Projekte und richtig viel Eigenverantwortung

° Ein kreatives, wertschatzendes Team mit echter Hands-on-Mentalitat

° Fringe Benefits, die sich sehen lassen kénnen: zu unseren Fringe Benefits

° Jahresbruttogehalt ab € 35.000, - (Vollzeit) — aber: Gehalt wird fair & individuell vereinbart

Ready to create some magic mit uns? Dann bewirb dich direkt Giber https://welcome.division4.at/
oder sende deine Unterlagen an Barbara Kozisek: b.kozisek@division4.at Wir freuen uns auf Dich!
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Check out D4 on Facebook | YouTube | Instagram | LinkedIn
Watch out > our latest update
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