DIVISION @D

Montagmorgen, 9:00 Uhr. Du sitzt mit dem Team im Meetingraum — Kaffee in der Hand, Ideen im Kopf. Auf dem Plan: ein
neues Event flr einen internationalen Kunden. Es wird gebrainstormt, geplant, gelacht. Am Nachmittag checkst du
Timings, holst Angebote ein, telefonierst mit Lieferant:innen, bereitest eine Prasentation flr den nachsten Pitch vor.
Klingt nach genau deiner Art von Job? Dann bist du hier richtig! Wir suchen DICH als Senior Projektmanager:in, um mit
uns spannende Events, Kampagnen und Markenmomente zu realisieren.

Wir sind DIVISION 4 — eine Wiener Agentur fur Events, Roadshows, Promotions & Campaigning. Wir suchen jetzt eine/n
Senior Projektmanager:in, die mit uns Projekte rockt. Bewirb Dich HIER.

SENIOR PROJEKTMANAGER:IN/BTL-MANAGER:IN wwx
30-40h

Was Du bei uns bewegst:

Du Ubernimmst die Verantwortung fiir komplexe B2B-Events, Roadshows und Kampagnen — von der ersten
Idee bis zur finalen Abrechnung

Du fiuhrst souveran Kund:innen durch Projekte, erkennst deren Bedirfnisse und entwickelst passgenaue
Lésungen

Du Uberzeugst in Pitches, prasentierst Strategien und Konzepte auf Augenhdhe

Du steuerst Budgets eigenverantwortlich — von Angebotserstellung, Kalkulation, Ressourcenmanagement bis
hin zur finalen Abrechnung

Du Ubernimmst die Teamkoordination, flihrst Junior-Kolleg:innen und arbeitest gerne eng mit Partner:innen,
Freelancer:innen und Dienstleister:innen zusammen

Was Du mitbringst:

3-5 Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement, idealerweise in einer Agentur oder im Bereich BTL / Live-
Kommunikation

Ausgepragte Fahigkeit, Kundenbeziehungen strategisch und operativ zu betreuen

Prasentationsstarke, Kommunikationsgeschick und ein professionelles Auftreten

Fundierte Erfahrung im Umgang mit Budgets, Timings und internen Ressourcen

Eigenverantwortliches Arbeiten, gleichzeitig echtes Team-Play — du bist selbstorganisiert und dennoch nie im
Alleingang unterwegs

Leidenschaft fur Events, Markeninszenierung und kreative Kommunikation

Was Du von uns bekommst:

Spannende Projekte mit coolen Brands

Ein Team, das wirklich zusammenhalt (ja, auch nach Feierabend)

Viel Eigenverantwortung

Ein Nice-to-have-Paket aus Fringe Benefits, das sich sehen lassen kann: D4 Fringe Benefits

Faire Bezahlung — das Gesetz sagt ab € 45.000 brutto/Jahr (Vollzeit), aber wir wissen: Da geht mehr!

Ready to create some magic mit uns? Dann bewirb dich direkt ber_https://welcome.division4.at/ oder sende
Deine Unterlagen an Barbara Kozisek: b.kozisek@division4.at Wir freuen uns auf Dich!
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Check out D4 on Facebook | YouTube | Instagram | LinkedIn
Watchout > our latest update
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